
Wir sind ein leistungsfähiges Dienstleistungsunternehmen  

und als mittelständisches Unternehmen mit einem  

umfangreichen Serviceangebot insbesondere für das 
Dietrich-Bonhoeffer-Klinikum tätig. 

 
 

Mitarbeiter im Bereich IT-Zentrum (m/w/d) 
 

Sie möchten innovativ arbeiten und die Zukunft unserer IT-Entwicklung mitgestalten? 
Sie haben Spaß an neuen Ideen und Konzepten und kreativen Lösungen? 
Sie arbeiten zielorientiert, systematisch und QM-basiert an neuen Aufgabenstellungen? 
Sie möchten eigenverantwortlich Aufgaben lösen und sich selbst weiter bringen? 
Sie möchten in einem kollegialen Umfeld arbeiten, das Sie fordern und fördern wird? 

 
 
WIR BIETEN 
 

 Interessante Tätigkeit mit umfangreicher Verantwortung 
 Möglichkeiten der aktiven Mitgestaltung von QM-gesicherten Prozessen 

 herausfordernde Projekte in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern 
 enge Kooperation mit und Unterstützung von Mitarbeitern und Kollegen  
 Möglichkeit zu selbständigen Arbeiten mit Hard- und Software  
 Vielfältige Chancen der persönlichen Weiterentwicklung 
 eine langfristige Perspektive in einem stabilen Unternehmen 
 angemessene Vergütung 

 

IHRE AUFGABEN 
 

 Betreuung des am Dietrich Bonhoeffer Klinikum an allen Standorten betriebenen zentralen 
Laborinformationssystems (LIS) 

 Enge Kooperation mit den Mitarbeitern des Institutes für Laboratoriumsdiagnostik, 
Mikrobiologie und Transfusionsmedizin 

 Systematische Erfassung von IT-Problemen, deren Bearbeitung oder Weiterleitung an 

interne oder externe Kooperationspartner und Überwachung bis zur Implementierung der 
Lösung 

 Programmierung 
 
IHR PROFIL 
 

 Studienabschluss in Informatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung 
 praktische Programmiererfahrung in objektorientierten Sprachen und SQL 
 ausgeprägte Serviceorientierung und Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Anforderungen 
 fachübergreifende Kooperation 
 strukturiertes zielorientiertes eigenständiges Arbeiten 
 Technikaffinität 
 konversationsfähige Englischkenntnisse 

 
 

Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, freuen wir uns darauf, Sie kennen zu lernen. 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
 
gf@ksnb.de oder  
über unser Bewerberportal https://bewerber.dbknb.de/108 
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 
 
Klinik-Service-Neubrandenburg GmbH 
Geschäftsführung 
Postfach 400135, 17022 Neubrandenburg 
Tel.: 0395 775-2140, Fax: 0395 775-192139 


